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Edital n° 1 - Processo Seletivo de Residéncia Médica — 2026

A Comissao de Residéncia Médica (COREME) do Hospital do Hospital Santa Terezinha
(HST), torna publico, conforme dispdem:

- Lei n® 6.932/1981;

- Resolugao CNE n° 3/2016;

- Resolugbes da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/MEC): 04/2007,
07/2010, 01/2017, 30/2021, 35/2018, 17/2022;

- Resolugdo do Conselho Federal de Medicina (CFM) 2.216/2018;

- Notas Técnicas da CNRM/MEC n° 94/2015, 35/2017 e 7/2019/CGRS/DDES/SESU/SESU,
que estardo abertas as inscrigdes para selecdo dos candidatos ao preenchimento de vagas

nos Programas de Residéncia Médica oferecidos pelo HST, os quais sao credenciados pela

CNRM/MEC.

1. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADES DATAS
Publicacédo do extrato do edital, do préprio edital e de seus 05/11/2025
anexos
Recurso contra o edital 06 a 07/11/2025
Inscricao dos candidatos 03/12 a 23/12/2025
Pagamento da inscricéo 24/12/2025
Prova escrita, das 8h (oito horas) as 12h (doze horas) 31/01/2026
Divulgacao do gabarito 31/01/2026
Interposicdo de recurso do gabarito preliminar na
COREME/HST 02 a 03/02/2026
Prova pratica para a Residéncia de Cirurgia Geral 07/02/2026
Divulgacdo do resultado preliminar da prova pratica no
website oficial hst.med.br 10/02/2026
Interposicdo de recurso do resultado preliminar da prova 11 a 12/02/2026
pratica no website oficial hst.med.br
Anadlise do Curriculum Vitae e divulgagédo do resultado 16/02/2026
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2,

preliminar da analise no website oficial hst.med.br

Interpo,su,:éo de recurso qQ resultado preliminar da analise 17 e 18/02/2026
de curriculo no website oficial hst.med.br

Divulgacao do resultado preliminar do concurso 19/02/2026

Interposi¢cao de recurso do resultado preliminar do concurso

na COREME/HST 20 a 23/02/2026
Divulgacao do resultado final do concurso 24/02/2026
Matricula para os candidatos classificados 25 a 26/02/2026
Inicio do programa de Residéncia Médica 01/03/2026

DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA OFERTADOS

Programas de Residéncia Médica. A .
211 VAGAS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

) QUANTIDADE DE
PRE- DURACAO DO VAGAS
B s REQUISITO PROGRAMA Vagas Ampla
ofertadas | concorréncia
Cirurgia Geral Graduagéo em 3 anos 2 R1 2
Medicina
Medicina Intensiva | Graduacio em 3 anos 2 R1 2
Medicina
Clinica Médica Graduagao em 2 anos 2 R1 2
Medicina

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscri¢cdes poderao ser efetuadas no periodo de 03/12/2025 a 23/12/2025, somente

pela Internet, até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) no website
oficial hst.med.br. Considerando o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD
(Lei n® 13.709/2018), o HST informa manter o compromisso com a integridade,
transparéncia, finalidade, segurancga e confiabilidade no tratamento e prote¢do de dados
pessoais dos candidatos, objetivando garantir os direitos e liberdades dos titulares de
dados, nos termos da referida legislagéao.

3.2 Os dados pessoais dos candidatos, coletados pela COREME/HST, tém por finalidade

especifica a inscricdo dos referidos candidatos para participarem do Processo Seletivo
de Residéncia Médica do HST, tendo como base legal para essa finalidade o disposto no
Art. 44, inciso Il, da Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional -
LDB) e Art. 7°, inc. V da LGPD. Esses dados serdo arquivados em ambiente seguro e
mantidos somente até a finalizacdo deste certame, sendo descartados em seguida de
maneira segura.

3.3 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento integral das disposi¢bes contidas

nesse edital e a respectiva aceitacdo de todas as suas condi¢des, como se acham
definidas e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
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comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais
nao podera alegar desconhecimento.

3.4 Para efetivar a inscricdo o candidato devera atender aos requisitos estipulados neste
edital, bem como recolher a taxa de inscri¢do prevista.

3.5 Os candidatos portadores de necessidades especiais ou que circunstancialmente se
encontrem com algum tipo de restri¢gdo fisica deverédo, no ato da inscri¢cdo, solicitar os
recursos especiais de que necessitam para a realizacdo das provas, mediante o
preenchimento do formulario préprio e a apresentacdao de laudo médico original,
expedido até 90 (noventa) dias antes do término das inscrigcbes, com expressa indicacéo
ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencga (CID), sendo que o
atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido. No caso de candidato com necessidades especiais, por se
tratar de dados sensiveis informados ao HST, serd necessario o consentimento
especifico do candidato, nos termos da LGPD, que sera dado por meio do e-mail
coreme@hst.med.br, quando o candidato anexar o respectivo laudo médico.

3.5.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova,
podera fazé-lo em sala reservada para essa finalidade, desde que o requeira,
em formulario préprio, para adogao das providéncias necessarias.

3.5.2 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.5.3 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.5.4 Na sala reservada para amamentacgao, ficara somente a candidata lactante, a
crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de pessoa diversa da
indicada previamente pela candidata.

3.56.5 Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

3.56.6 Nos casos previstos nos itens 3.4 e 3.5, os candidatos deverdo preencher o
formulario constante do ANEXO |, o qual devera ser entregue no endereco do
HST, no horario das 9h (nove horas) as 11h (onze horas) e das 14h (quatorze
horas) as 17h (dezessete horas), de segunda a sexta-feira, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data da realizagdao das provas, sob pena de
indeferimento.

3.6 A taxa de inscrigdo, no valor total de R$ 950,00 (novecentos e cinquenta reais), devera
ser paga favor ao HST, CNPJ n° 02.606.267/0001-52, junto ao Banco Unicred
(banco:136), agéncia n°® 6351, conta corrente n° 700592-0, podendo ser realizados
através de depdsito em dinheiro, Transferéncia Eletrénica Bancaria (TED/DOC de
transferéncia entre bancos) ou Transferéncia Bancaria (entre agéncias do Banco do
Unicred) ou ainda via pix na chave pix coreme@hst.med.br.
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3.7 Nao havera, em qualquer hipotese, restituicdo da taxa de inscricdo, salvo no caso de
cancelamento do processo seletivo.

3.8 Mais informagdes poderao ser obtidas pelo e-mail coreme@hst.med.br.
3.8.1 Das inscrigdes realizadas pela Internet:

3.8.1.1 As inscri¢Oes realizadas pelo website oficial hst.med.br serdo confirmadas em até 5
(cinco) dias uteis apds o término das inscrigbes e apds a recepgao dos documentos
constantes no item 4.5;

3.8.1.2 A COREME/HST nao se responsabiliza por solicitacbes de inscricdes via Internet
nao realizadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, ou de quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1 Ser brasileiro ou estrangeiro com visto no pais, graduado em faculdade ou escola de
Medicina oficializada no Brasil e registro perante o Conselho Regional de Medicina
(CRM), excetuando os candidatos em graduacao (ver item 4.4 desse capitulo).

4.2 No caso de brasileiro graduado no exterior possuir diploma convalidado no Brasil
pelo érgao oficial competente e Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.3 No caso de estrangeiros, aplica-se a mesma exigéncia do item 4.2, além de estar
no gozo das prerrogativas previstas nos Decreto n° 70.391/1972, 70.436/1972 e na
Constituicao Federal Art. 12, § 1°.

44 Para candidatos nao graduados até a data do encerramento das inscrigbes, esses
devem obter declaracdo da faculdade ou escola de Medicina que comprove a frequéncia
regular, informando obrigatoriamente a data prevista para a conclusdo do curso de
graduacido em medicina até 31/01/2026.

4.5 Copias dos documentos mencionados nesse capitulo deverao ser encaminhadas a
COREME/HST, pelo e-mail coreme@hst.med.br, devidamente acompanhados da ficha de
inscricdo, uma foto 3x4 e o comprovante de depdsito da taxa mencionada no item 3.6, até o
dia 24/12/2025, para validagao, sob pena de indeferimento da inscri¢ao.

4.6 Para envio de documentos via Correios, sera aceito somente via SEDEX com Aviso
de Recebimento (AR), com data de postagem até o dia 24/12/2025 para validagao, sob pena
de indeferimento da inscri¢ao.

4.7 Documentos exigidos para a primeira fase e que devem ser entregues até o dia
24/12/2025 (ou enviados via SEDEX):
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. Comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) ou
declaragdo da instituicdo de ensino na qual o candidato cursa o ultimo
periodo do curso médico (fotocépia);

° Uma foto no formato 3x4;

° Copia do deposito da taxa de inscrigdo no valore de R$ 950,00 (novecentos e
cinquenta reais);

. Ficha de inscricdo devidamente preenchida.

5. DAS PROVAS

5.1 Conforme dispbe a Resolugado CNRM/MEC n° 17/2022 os candidatos a admissao em
Programas de Residéncia Médica deverao se submeter a processo de selegcado que sera
realizado em duas fases para as vagas de Clinica Médica e Terapia Intensiva, sendo a
primeira fase prova objetiva e a segunda fase na analise curricular.

5.2 A primeira fase consistira em PROVA ESCRITA OBJETIVA e questdes de multipla
escolha com até cinco alternativas valendo 90% (noventa por cento) da nota final.

5.3 A prova escrita constara de questdes objetivas do tipo multipla escolha. A prova escrita
valera 90% (noventa por cento) da pontuacao total, e sera composta de 100 (cem)
questdes. Essa prova versara sobre conhecimentos nas areas basicas de Clinica
Médica, Cirurgia Geral, Medicina Intensiva, Pediatria, Obstetricia/Ginecologia e Medicina
Social e temas de Saude Mental e Urgéncia e Emergéncia.

5.4 A segunda fase compreendera ANALISE DO CURRICULUM VITAE, com o peso de 10%
(dez por cento) do valor total da nota, sendo realizada somente pelos candidatos que
obtiverem 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos pontos validos para a
primeira fase, até o limite de 3 (trés) candidatos por vaga.

5.5 Serdo chamados para a segunda fase todos os candidatos que obtiverem nota de
empate com aquele que for classificado com a menor nota para essa fase, observada a
restricao aplicavel no item anterior.

5.6 Ainda, conforme dispde a Resolugao CNRM/MEC n° 17/2022 os candidatos a admissao
em Programas de Residéncia Médica deverao se submeter a processo de seleg¢do que
sera realizado em 3 (trés) fases para as vagas de Cirurgia Geral, sendo a primeira fase
prova objetiva, a segunda fase prova pratica e a terceira fase a analise curricular.

5.7 A primeira fase consistira em PROVA ESCRITA OBJETIVA e questbes de multipla
escolha com até cinco alternativas valendo 50% (cinquenta por cento) da nota final.

5.8 A prova escrita constara de questdes objetivas do tipo multipla escolha. A prova escrita
valera 50% (cinquenta por cento) da pontuagao total. Essa prova sera composta de 100
(cem) questoes, e versara sobre conhecimentos nas areas basicas de Clinica Médica,



Cirurgia Geral, Medicina Intensiva, Pediatria, Obstetricia/Ginecologia e Medicina Social e
temas de Saude Mental e Urgéncia e Emergéncia.

5.9 A segunda fase consistira em PROVA PRATICA (avaliagdo de pratica profissional) que
avaliara as habilidades praticas relacionadas as areas basicas @ mencionadas. A prova
pratica valera 40% (quarenta por cento) da pontuagéo total. Sendo realizada somente
pelos candidatos que obtiverem 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos pontos
validos para a primeira fase. Toda a avaliacdo sera gravada, visto que o candidato
podera entrar com recurso.

510 A terceira fase compreendera ANALISE DO CURRICULUM VITAE, com peso de
10% (dez por cento) do valor total da nota, sendo realizada somente pelos candidatos
que obtiverem 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos pontos validos para a
primeira fase e 60% da segunda fase, até o limite de 3 (trés) candidatos por vaga.

6. DO LOCAL, DIA E HORARIO DAS PROVAS

6.1 O candidato somente fara a prova mediante a apresentagcdo do documento original de
identidade civil (RG) e/ou profissional, expedido pelos Conselhos Regionais de Medicina,
com assinatura digital e foto, do comprovante de inscricdo disponivel, apds a confirmacgao
do atendimento de todos os requisitos voltados a realizagdo da inscrigdo, no website oficial
hst.med.br, cuja impressdo € de exclusiva responsabilidade do candidato. Ainda, dever&o
ser observadas também todas as disposi¢cdes, requisitos, vedacdes e critérios estabelecidos
no capitulo Xll e respectivos subitens, afeitos aos cuidados necessarios para evitar a
contaminacdo e/ou transmissdo do SARS-CoV-2 (coronavirus), em atencao as diretrizes e
normas sanitarias estabelecidas sobre o tema.

12 FASE

LOCAL Instituto de Ensino e Pesquisa de Goias (INEPEG)

ENDERECO | R. Henriqueta Assuncgéao, Setor Central, Rio Verde, GO, CEP 75901-391

DATA 31/01/2026

HORARIO Inicio as 8h e término as 12h

6.2 Nao sera permitida a entrada dos candidatos apds as 8h (oito horas).

6.3 Nao sera permitida a saida de nenhum candidato antes das 9h30 (nove horas e 30
minutos).

6.4 Os envelopes contendo as provas estardo lacrados e serdo abertos somente na
presenga dos candidatos.

6.5 Os dois ultimos candidatos deverao sair juntos apds o término das provas.
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6.6 Para a realizacdo da prova, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta
preta ou azul, fabricada em material transparente, sendo condi¢cdo sine qua non a
apresentagido, no dia da prova, do documento original de identidade civil (RG) ou
profissional, expedido pelos Conselhos Regionais de Medicina com assinatura digital e
foto.

6.7 O candidato devera comparecer ao local da prova com no minimo 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido do comprovante de inscrigdo, Carteira de Identidade Civil (RG)
original e/ou profissional, expedida pelos Conselhos Regionais de Medicina com
assinatura digital e foto, caneta esferografica preta ou azul, fabricada em material
transparente.

6.8 O candidato que esteja impossibilitado de apresentar seus documentos pessoais, nos
dias de realizacado das provas, por motivo de perda ou furto, devera apresentar Boletim
de Ocorréncia expedido pelo Orgdo Policial, no maximo 30 (trinta) dias anteriores a
realizagdo das provas, sendo entdo submetido a identificacido especial, compreendida
pela coleta de impressao digital e assinaturas em formulario préprio.

6.9 Nao sera permitida, em hipétese alguma, a entrada de candidatos nas salas de exame
apos o inicio das provas, como também o porte de aparelhos eletrénicos de qualquer
natureza (o porte de aparelhos celulares ou similares, tablet, computador, pager, beeper,
controle remoto, relégios de qualquer natureza, maquinas calculadoras ou similares, ou
qualquer outro tipo de aparelho eletrénico, os quais se portados serdo desligados e
lacrados).

6.10 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagcdo entre
candidatos, a utilizagdo de chapéus, gorros ou bonés, lencos de cabeca ou pegas de
vestuario que cubram a cabeca total ou parcialmente. Também ndo sera permitido o
porte de armas de qualquer espécie. O candidato que estiver de posse desses aparelhos
eletrdnicos e que nao estiverem desligados e lacrados, durante a prova, sera retirado da
sala de exame e automaticamente desclassificado da prova.

6.11 O candidato é o uUnico responsavel pelos prejuizos advindos das marcagoes
incorretas no cartdo-resposta.

6.12 Durante a realizacdo das provas (primeira e segunda fases) ndo sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos).

6.13 O malote de cadernos de questdes sera aberto na sala de exame na presenca dos
candidatos, conforme horario estabelecido de inicio das provas.

6.14 O caderno de questbes devera ser devolvido, obrigatoriamente, junto com o cartao
de resposta da prova. O caderno de questdes e o gabarito serdo disponibilizados no
website oficial hst.med.br, no dia 31/01/2026, para realizagédo de recurso dos candidatos.
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6.15 O tempo de duragéo da prova inclui o preenchimento do cartdo de respostas.

6.16 O cartdo de resposta é unico e intransferivel e ndo sera substituido em caso de erro,
descuido ou mau uso por parte do candidato.

6.17 Sera anulada a resposta que apresentar rasura, omissao ou duplicidade de resposta,
a critério da comissao responsavel, especificada no edital.

6.18 No dia da realizacdo da prova objetiva, os candidatos serdo submetidos ao sistema
de deteccao de metais, quando do ingresso e da saida dos sanitarios, visando garantia e
lisura do certame seletivo.

6.19 As datas, horarios e locais previstos no cronograma assim como no edital de selecao
para residéncia médica do ano de 2026 poderdo sofrer alteragbes, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar no website oficial hst.med.br a
disponibilizacao de edital ou cronograma atualizado.

22 FASE para Residéncia em Cirurgia Geral

LOCAL Instituto de Ensino e Pesquisa de Goias (INEPEG)

ENDERECO | R. Henriqueta Assungao, Setor Central, Rio Verde, GO, CEP 75901-391

DATA 07/02/2026

HORARIO Inicio as 8:00hs (conforme escala a ser liberada)

22 FASE para Residéncia em Clinica Médica e Terapia Intensiva e 32 FASE Para
Cirurgia Geral (FASE INTERNA)

LOCAL Hospital Santa Terezinha/Sede da COREME/HST

ENDERECO | Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio Verde, GO, CEP 75906-
260

DATA 16/02/2026

Paragrafo Unico: Para os candidatos do processo seletivo de Residéncia em Cirurgia
Geral, para a segunda fase sera emitido um cronograma de avaliagdo pratica, com 0 nome
do candidato, horario de realizacdo e material necessario.

7. DA SELEGAO
7.1 A COREME/HST sera responsavel pela elaboracgao, aplicagdo e corregcdo das provas.

7.2 Sera eliminado automaticamente do concurso o candidato que nao comparecer a
primeira fase.

7.3 Na primeira fase, os candidatos serado classificados, por ordem decrescente dos pontos
obtidos observados o aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) para os
candidatos a vaga de Clinica medica e Medicina Intensiva e Cirurgia Geral (12 e 22
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fases) dos pontos validos para essa fase até o numero de 3 (trés) candidatos por vaga,
estendida a classificagdo para aqueles que empatarem com a nota daquele que obtiver a
terceira melhor nota de classificacdo para essa fase.

7.4 Para a fase de avaliacao curricular, serdo utilizados os critérios indicados no Anexo V,
sendo obrigatéria a apresentacao do curriculo completo para a essa fase que devera ser
acompanhado de declaracdo (ANEXO IIl) subscrita pelo candidato, ndo sendo aceito
nenhum documento apds a entrega do curriculum vitae.

7.5 O historico escolar de graduacédo do curso de Medicina sera considerado para fins de
avaliacdo na segunda fase, sendo obrigatéria a sua apresentacao.

7.6 A nado apresentagdo do curriculum vitae quando da realizagdo da segunda fase néo
representa a sua desclassificacdo e/ou eliminagao da selecdo, mas na aplicagcao de nota
zero para esse item.

7.7 O curriculum vitae, pertinente a segunda fase, devera ser encaminhado, exclusivamente,
por meio de campo préprio do website oficial www.hst.med.br, ligado ao PROCESSO
SELETIVO DE RESIDENCIA MEDICA — 2026.

7.8 A nota final, resguardados os percentuais estabelecidos para as fases do concurso, sera
0 somatério das pontuagdes obtidas na primeira e segunda fases.

7.9 Em caso de empate, para efeito de classificacao final, tera preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico
do Art. 27 da Lei n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, prevalecerao
os seguintes critérios, sucessivamente:

. A maior nota atribuida a primeira fase do concurso;
. A maior nota atribuida a segunda fase do concurso;
o O candidato de maior idade.

8. DO RESULTADO

8.1 O gabarito da primeira fase sera divulgado no dia 31/01/2026 no website oficial
hst.med.br.

8.2 O resultado da primeira fase dos candidatos aprovados para a participagdo da segunda
fase da selegéo para cada area especifica sera divulgado no dia 04/02/2026, no website
oficial hst.med.br.

8.3 O resultado provisério da segunda fase para a vaga em Cirurgia Geral sera divulgado no
dia 13/02/2026, pelo website oficial hst.med.br.
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8.4 O resultado provisério da segunda fase para a vaga em Clinica Médica e Terapia
intensiva e terceira etapa para a vaga de Cirurgia Geral sera divulgado no dia
16/02/2026, pelo website oficial hst.med.br.

8.5 O edital de homologagéao do resultado final do processo seletivo, pds-recurso, se dara no
dia 24/02/2026.

8.6 Nao serdao divulgados resultados por telefone, e-mail ou de forma diversa da
estabelecida nos itens anteriores.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recurso, individualmente e pessoalmente ou por procurador
legalmente constituido através de procuragcdo publica especifica, uma Unica vez por
fase, a COREME/HST podendo fazer uso do modelo constante do ANEXO Il desse
edital e disponibilizado eletronicamente no website oficial hst.med.br, devidamente
fundamentado e indicar, de modo preciso, o fato técnico/juridico ou as questdes que
desejar que sejam reexaminadas, sob pena de indeferimento.

9.2 Os recursos deverao ser enviados a COREME/HST pelo e-mail coreme@hst.med.br, até
as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia estabelecido no edital,
sem prejuizo do disposto nos itens 9.1, 9.4, 10.1, 10.3 e 10.4.

9.3 Nao serdo aceitos recursos via postal e/ou recursos interpostos por terceiros, sem
procuracgao publica especifica para o ato.

9.4 O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, no horario acima
estabelecido, improrrogaveis, a partir da data de:

a) Publicidade do edital e/ou avisos pertinentes ao processo seletivo;
b) Publicidade do resultado preliminar da primeira fase (gabarito);
c¢) Publicidade do resultado preliminar da segunda fase (prova pratica
candidatos das vagas de Cirurgia Geral).
d) Publicidade do resultado preliminar da segunda fase (analise de curriculo
candidatos das vagas de Clinica Médica e Medicina Intensiva).
e) Publicidade do resultado preliminar da terceira fase (analise de curriculo
candidatos das vagas de Cirurgia Geral).
9.5 Os pontos relativos as questbes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a aplicagao das provas.
9.6 Na analise dos recursos interpostos, a COREME/HST podera determinar a realizacao de
diligéncias que entenderem necessarias e, dando provimento, podera se for o caso,
alterar a classificagao final.
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10. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA MATRICULA

10.1 As vagas serdo preenchidas com rigorosa observagao da ordem de classificagdo dos
candidatos.

10.2 Os candidatos classificados terao as datas de 25 e 26/02/2026 para efetivarem sua
matricula junto 8 COREME/HST. A n&o efetivacdo da matricula nessa data significara
desisténcia e sera convocado o primeiro candidato classificado subsequentemente, de
acordo com a ordem de classificagao.

10.3 Os candidatos aprovados deverdo, no ato da matricula, apresentar original
acompanhado de copia dos seguintes documentos:

a) RG;

b) CPF;

c¢) Certiddo de casamento ou nascimento;

d) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

e) Diploma ou declaracdo de conclusdo do curso de Medicina com data
atualizada e prova de registro junto ao Conselho Regional de Medicina do
Estado de Goias (CREMEGO);

f) Comprovante de regularidade com o servigo militar para candidatos do sexo
masculino.

10.4 O inicio do Programa de Residéncia Médica esta previsto para 01 de margco de
2026.

10.5 O médico residente efetivamente matriculado no Programa de Residéncia Médica
que deixar de se apresentar ou de justificar sua auséncia, por escrito, em até 24h (vinte
e quatro horas) do inicio do programa, sera considerado desistente, ficando a instituicao
autorizada a convocar, no dia seguinte, outro candidato aprovado, em ordem
decrescente de classificacao.

10.6 O candidato excedente, convocado para a vaga do desistente, tera o prazo de 48h
(quarenta e oito horas), a partir de sua convocagao para apresentar-se e efetuar sua
matricula.

10.7 O candidato matriculado podera ser remanejado para outro PRM em que tenha sido
aprovado em processo seletivo até o dia 15/03, conforme Resolugéo n°® 1/2017.

10.8 Somente podera matricular-se em outro Programa de Residéncia Médica para qual
tenha sido também aprovado, o candidato que formalizar a desisténcia do PRM em que
fora originalmente matriculado, até dia 15 de marco.
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10.9 As matriculas dos médicos residentes aprovados nos processos seletivos deverao
ser realizadas por cada instituicdo do dia 10 de fevereiro ao dia 31 de marco de cada
ano. Resolucao n°® 1/2017.

10.10 Em caso de remanejamento pela existéncia de vaga ociosa, a bolsa integral
correspondente ao més de margo sera paga pela instituicdo de destino, conforme
Resolugao n° 1, de 3 de janeiro de 2017.

10.11 Em caso do candidato ser convocado para o servigo militar, sera aceito o
trancamento da matricula correspondente ao numero de vagas na especialidade, com
reserva de vaga, conforme a Resolugcdo CNRM n° 4/2011, de cursos ou treinamentos
outros, de formacgéao de oficiais, oferecidos pelas For¢cas Armadas Brasileiras e para os
quais ndo ha previsao legal para reserva de vagas em favor de candidatos aprovados
em processos seletivos para Residéncia Médica.

10.11.1 O candidato convocado para o servico militar devera solicitar, quando da
convocacao para a realizacdo da matricula, o trancamento mediante preenchimento
de formulario préprio (ANEXO IV) e a comprovacido da convocagado emitida pelo
orgao competente.

10.11.2 O candidato que tiver sua matricula trancada em fungdo da convocacéo para o
servico militar devera confirmar seu interesse na manutencao da vaga para o periodo
letivo de 2027, até o dia 31/07/2026, na sede da COREME/HST, preenchendo
formulario préprio. Nado havendo a confirmagido até essa data, o candidato sera
considerado desistente e sua vaga destinada ao proximo concurso.

11. DAS BOLSAS

111 O pagamento das Bolsas (se houver) referentes as vagas no Programa de
Residéncia Médica é de responsabilidade do HST.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 O candidato, ao inscrever-se declara ter pleno conhecimento do conteudo deste
edital, concordando com seus termos como das normas e resolugcbes emanadas da
CNRM/MEC.

12.2 O candidato sera o unico responsavel por qualquer erro ou omissdo no ato do
requerimento de inscri¢ao.

12.3 Nao sera aceita mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato.

12.4 A taxa de inscricdo n&o sera devolvida em nenhuma hipoétese, a ndo ser por motivo
de cancelamento do processo.

12.5 Na&o havera segunda chamada para as provas e, em qualquer hipotese, nenhum
candidato fara prova fora do dia, horario e local determinados.
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12.6 O curriculum vitae e os documentos dos candidatos estardo a disposicdo dos
interessados na COREME/HST, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagao
do resultado final, devendo, apds o referido prazo, serem inutilizados, com descarte
adequado aos moldes especificados na LGPD.

12.7 A data maxima de validade do concurso é de 30 (trinta) dias, apdés a data
determinada para inicio do Programa de Residéncia Médica, ndo se admitindo
prorrogacao, ou seja, caso ocorra desisténcia apds esta data, a vaga nao podera ser
mais preenchida.

12.8 Os casos omissos serdo decididos pela COREME/HST, cujas decisbes sao
soberanas.

12.9 As datas, horarios e locais previstos no cronograma e no edital de selecdo para
residéncia meédica do ano de 2026 poderdao sofrer alteracbes, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar no website oficial www.hst.med.br a
disponibilizagédo de edital ou cronograma atualizado.

13. DISPOSIGOES SANITARIAS

13.1 NOTA TECNICA N° 01/2023 CIEVS/GEDAT/DIVEP/SUPVIG - O uso de méascaras
faciais faz parte de um conjunto de medidas a serem adotadas de forma integrada para
prevengao, controle e mitigacdo da transmissao de determinadas doengas respiratorias
virais, incluindo a covid-19. As mascaras podem ser usadas para a protegao de pessoas
saudaveis (quando em contato com alguém infectado) ou para controle da fonte
(quando usadas por alguém infectado para prevenir transmissado subsequente).

e Uso de mascaras na populagdo em geral: No &mbito coletivo: Recomenda-se o uso
de mascara por todos os individuos do mesmo ambiente, devido ao potencial risco
de transmissao por pessoas assintomaticas.

13.2 Higienize as maos com alcool em gel antes de ingressar na sala de provas e apds
deixa-la;

13.3 O descarte da mascara de protecdo contra Covid-19, durante a aplicagdo do

exame, deve ser feito pelo participante de forma segura, nas lixeiras do local da prova.

Rio Verde, 05 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente
VICENTE GUERRA FILHO
g .b Data: 05/11/2025 00:45:46-0300 Dr VICENTE GUERRA FILHO
Verifigue em https://validar.iti.gov.br
Coordenador da COREME/HST
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA
Comissao de Residéncia Médica

COREME/HST
Rua Agenor Diamantino, n° 223, Vila Amalia, Rio
HOSPITAL Verde, GO, CEP 75906-260,
SANTA TEREZINHA E-mail: coreme@hst.med.br

EXTRATO DO EDITAL DE SELEGAO 2026

O Hospital Santa Terezinha (HST), através de sua Comissdo de Residéncia Médica
(COREME/HST), faz saber que a selegao para o preenchimento de vagas para a Residéncia
Médica, para o ano letivo de 2026, obedecera ao seguinte:

INSCRIGAO: 03/12/2025 a 23/12/2025 pelo website oficial hst.med.br.

DOCUMENTAGCAO: Carteira de Identidade; CPF; Situacdo com Servico Militar; Inscricdo no
CRM ou Declaracao da Faculdade que cursa o ultimo periodo do Curso Médico; uma foto
3x4 e Copia do pagamento da taxa de inscricdo.

SELEGAO:
e 31/01/2026: 12 Fase — Prova escrita
e 07/02/2026: 22 Fase — Prova pratica (Cirurgia Geral)
e 16/02/2026: 22 Fase — Analise do Curriculum Vitae (Medicina Intensiva e
Clinica Médica e 32 Fase — Analise do Curriculum Vitae (Cirurgia Geral)
(comisséo interna)

SITUAGCAO DO PROGRAMA NA CNRM/MEC: Credenciamento

NUMERO DE VAGAS: 2 (duas) vagas para Cirurgia Geral (Acesso direto)
DURAGAO DO PROGRAMA: 3 (trés) anos

NUMERO DE VAGAS: 2 (duas) vaga para Medicina Intensiva (Acesso direto)
DURAGAO DO PROGRAMA: 3 (trés) anos

NUMERO DE VAGAS: 2 (duas) vagas para Clinica Médica (Acesso direto)
DURAGAO DO PROGRAMA: 2 (dois) anos

O edital completo esta a disposi¢ao dos interessados no website oficial hst.med.br.

Rio Verde, 05 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente
govbr JErEaEm e Dr. VICENTE GUERRA FILHO
veriaue mitpsyaldar tieoubr Coordenador da COREME/HST
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA
Comissao de Residéncia Médica

COREME/HST
Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio
HOSPITAL Verde, GO, CEP 75906-260
SANTA TEREZINHA E-mail: coreme@hst.med.br

ANEXO | - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Especialidade: N°

Nome:

Especificar o tipo de atendimento que necessita:

Justificativa:

PARECER: ( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

Razdes/Data/ldentificacao e assinatura do Responsavel pela

Avaliacao:

Data/Ciéncia do Candidato Interessado:
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA
Comissao de Residéncia Médica

COREME/HST
Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio
HOSPITAL Verde, GO, CEP 75906-260
SANTA TEREZINHA E-mail: coreme@hst.med.br

ANEXO Il - MODELO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO

Fase Impugnada: ( ) 12 Fase ( ) 22 Fase ( ) 3% Fase

Especialidade:

N° da Questao:

ARGUMENTACAO (Citar literatura atualizada e argumentos com evidéncia):

(Se houver outras questdes devera ser indicado o n° da Questdo e a respectiva
argumentacao)

Rio Verde, , de

Assinatura do candidato
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA
Comissao de Residéncia Médica

COREME/HST
Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio
HOSPITAL Verde, GO, CEP 75906-260
SANTA TEREZINHA E-mail: coreme@hst.med.br

ANEXO Ill - DECLARAGAO DE VERACIDADE

Nome:

RG n®: CPF n°;

Declaro serem verdadeiras todas as informagbes prestadas em meu Curriculum
Vitae, assumindo total responsabilidade juridica (civel e penal) por qualquer informagao
inveridica.

Rio Verde, , de

Assinatura do candidato
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA
Comissao de Residéncia Médica

COREME/HST
Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio
HOSPITAL Verde, GO, CEP 75906-260
SANTA TEREZINHA E-mail: coreme@hst.med.br

ANEXO IV — SOLICITAGAO DE TRANCAMENTO DE MATRICULA

Nome:

Filiagao:

Identidade: CPF: CRM:

Telefone/Celular: E-mail:

Endereco/Cidade/UF:

Especialidade:

Eu, , acima qualificado,
tendo sido aprovado na selegcdo para residéncia medica na especialidade de
informo, aos termos do que dispde o item 10.11.1 do
edital, que embora regularmente convocado para assumir a vaga e frequentar o programa
escolhido ndo poderei participar no ano letivo de 2026 por estar a disposi¢do do servigo
militar ( ), conforme documento que segue incluso.

Assim, solicito a COREME do Hospital Santa Terezinha que promova a reserva de
vaga para o exercicio letivo de 2027, na especialidade que fui aprovado estando ciente que
deverei confirmar meu interesse na manutengédo da vaga até o dia 31/07/2026, aos termos
do item 10.11.2 do Edital de Selecao para o ano de 2026.

Termos em que pede e espera deferimento.

Rio Verde, , de

Assinatura do candidato
PARECER:


mailto:coreme@hst.med.br

( ) DEFERIDO
() INDEFERIDO

Razoes:

Para Ciéncia da Comissao Estadual de Residéncia Médica

Rio Verde, / /
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HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA

Comissao de Residéncia Médica
COREME/HST
Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio
HOSPITAL Verde, GO, CEP 75906-260
SANTA TEREZINHA E-mail: coreme@hst.med.br

ANEXO V — CRITERIOS DE ANALISE PARA A 2% e 32

FASE - Processo Seletivo 2026

ANEXO V - CRITERIOS DE ANALISE PARA A 22 FASE

ANALISE CURRICULAR

Pontuacgao

Item Avali Y .
te aliado Maxima

Metodologia de Analise

3,0 (trés) pontos

Historico Escolar do Curso de
Medicina

eSoma de todas as notas
obtidas durante a graduacéo,
divididas pelo numero total
de disciplinas. Quando as
notas do histérico escolar
forem dadas sob a forma de
conceito, as notas serdo
transformadas para o valor
médio correspondente ao
conceito.

¢ Disciplinas com reprovagao,

dependéncia ou desisténcia
terao wvalor 0 (zero) e
entrardo na soma das
disciplinas.

1,0 (um) ponto

Monitoria Oficial

00,2 (zero virgula dois) pontos
por monitoria oficial por ano. S6
sera considerada a monitoria de
1 (um) ano. Monitorias com
menos de 1 (um) ano de
duragdo nao serao pontuadas.

1,0 (um) ponto
Bolsa de Estudo ou de Pesquisa

¢(0,5 (zero virgula cinco) pontos
por bolsa de estudos ou
pesquisa

1,0 (um) ponto

Trabalhos Cientificos
apresentados em congressos
estudantis e/ou congressos
médicos

e A pontuagdo ¢é contada por
trabalho e nao por evento.

e Como autor: 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) pontos por
publicagao

eComo co-autor: 0,1 (zero
virgula um) pontos  por
publicagao

Publica¢oes (em periodicos com| 2,0 (dois) ponto
corpo editorial)

e Como autor: 0,5 (zero virgula
cinco) pontos por publicacao
eComo co-autor: 0,25 ‘—---
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virgula vinte e cinco pontos por
publicacao

Atividades de Extensao
(Campanhas educativas, de
vacinagao, coleta de dados

populacionais, atividades
comunitarias)

1,0 (um) ponto

00,2 (zero virgula dois) pontos
por cada atividade

Atividades Extra-Curriculares
(Cursos de extensao, estagios
em instituicées de ensino,
cursos de lingua e de
computagao, aprovagao em
concursos)

1,0 (um) ponto

¢ 0,1 (zero virgula um) pontos por
cada atividade (pelo menos 30
horas certificadas de atividade)




HOSPITAL

SANTA TEREZINHA

HOSPITAL SANTA TEREZINHA LTDA
Comissao de Residéncia Médica

COREME/HST

Rua Agenor Diamantino, n® 223, Vila Amalia, Rio
Verde, GO, CEP 75906-260

E-mail: coreme@hst.med.br

ANEXO VI - CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA A 2° FASE (CIRURGIA GERAL) -
Processo Seletivo 2026

FICHA AVALIATIVA - PROVA PRATICA RESIDENCIA MEDICA EM CIRURGIA GERAL

Nome do candidato:

Data:

Avaliador(a):

CRITERIOS DE AVALIACAO:
CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Avaliagao da capacidade de formular | 10

hipéteses diagnésticas, decidir
abordagem terapéutica e justificar
condutas adequadas ao caso clinico

Rac(;;,?icclglo Aspec_to§ a serem olpserva_dos:, Id_entificagéo de sinais e sintomas, légica
no raciocinio, coeréncia no diagnostico e escolha de tratamento
Comentarios:
Avaliagdo da destreza manual, uso de | 10
instrumentos, preciséo nos
movimentos e  seguimento de
protocolos cirurgicos e de seguranca

Habilidades | Aspectos a serem observados: Técnica e precisdo na execugao do

técnicas procedimento, organizagdo e manuseio de materiais, prevencao de

complicacdes

Comentarios:

Comunicagao

Avaliagao da capacidade de
comunicagao com a equipe e com 0O
paciente, uso de linguagem clara e
compreensivel e demonstragcdo de
empatia

10

interpessoal

Aspectos a serem observados: Clareza nas instrugdes a equipe, empatia
e respeito ao paciente, adequagdo de linguagem

Comentarios:
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TOTAL DE PONTOS:

Pontuacédo Total: /30

Observagoes adicionais do avaliador:
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